Municiplo de Pinhel

ATA DE AVALIAGCAO CURRICULAR

1 - Aos vinte e dois dias do més de julho de 2024, pelas catorze horas no Edificio dos
Pacos do Concelho de Pinhel, reuniu pela tercelra vez o Jir, designado por deliberacéo da
C3mara Municipal em oito de abril de dois mil e vinte e quatro, constituido por: Isabel
Maria Pires Marcelino Baptista, Chefe de Divisdo no Municipio de Plnhel, na qualidade de
presidente do Juri, Silvia Lufsa Monteiro Rodrigues, Chefe de Diviséo no Municipio de
Pinhel, na qualidade de primeiro vogal efectivo, José Tomé Vital Saraiva, Chefe de Divisdo
no Municiplo de Pinhel, na qualidade de segundo wvogal efectivo, referente ao
procedimento concursal para constituicdo de relag8io juridica de emprego pablico a termo
resolutivo certo de um posto de trabalho, pelo prazo de 22 meses, no &mblto do projecto
“Radar Social”

2 - A presente reunldo teve por finalidade proceder a avalia¢do curricular que visa avallar,
as aptiddes dos candlidatos para o exerciclo das fungGes para o qual este procedimento foi
aberto, tendo por base a andlise do respectivo curriculum profissional, com ponderag8o
dos factores: habilitaces académicas de base, experiencia profissional e formagdo
profissional, da qual resultaram as seguintes classificagGes:

Candidato HAB EP | FP Total
Ana Lucia Silva Martins 15 20 20 18,33 |
' Bruno Patrice Lous3o Moutinho | 15 20 14 16,33 |

Cecllla Isabel Lacerda Grilo Leonor 15 20 20 18,33

| Claudia Patricia Logrado Rodrigues 15 12 20 | 15,67
' Matilde Sampaio Aralijo dos Santos e Sousa 15 | 14 20 | 16,33 |
Raquel Cristina Batista Rouxinol 15 20 20 | 18,33 |

E néo havendo mais nada a tratar, foi lavrada a presente ata que foi aprovada e assinada
pelos membros do J(ri.
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