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Aviso n.° 4018/2016

Rui Manuel Saraiva Ventura, Presidente da Camara Municipal de
Pinhel, torna publico, que nos termos e para os efeitos do disposto no
artigo 56.° da Lei n.° 75/2013. de 12 de setembro e no uso das compe-
téncias que lhe sdo conferidas nos termos da alinea ¢) n.° 1 do artigo 35.°
da mesma lei, que foi aprovado pela Assembleia Municipal realizada
em 29 de fevereiro de 2016, sob proposta da Camara de 21 de outubro,
o Regulamento do Programa de Férias Desportivas do Municipal de
Pinhel.

Regulamento do Programa de Férias Desportivas
do Municipio de Pinhel

Nota Justificativa

O programa de férias desportivas promovido pelo Municipio de Pinhel
¢, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 32/2011, de 7 de margo, um Campo de
Férias ndo residencial que se traduz na ocupagéo qualitativa e salutar das
criangas e jovens do Concelho de Pinhel, representando uma alternativa
valida e de confianga na decisdo das familias quanto a ocupagio dos
seus filhos no periodo de férias escolares.

A promogao e generalizagdo da pratica desportiva e cultural junto da
populagdo jovem sdo um fator essencial da melhoria da qualidade de
vida e de promogéo social, pessoal e desportiva.

O programa de férias desportivas tem como principal finalidade para
todas as suas iniciativas, contribuir para uma vivéncia do desporto e
cultura juvenil, bem como, a prevengao de comportamentos de risco e
promocao da cidadania.

O Decreto-Lei n.° 32/2011, de 7 de marco, constituiu-se no novo
quadro legal sobre o acesso e exercicio da atividade de organizagao
de campos de férias, adotando medidas que agilizam e simplificam o
processo de exercicio da atividade e a realizagdo dos referidos campos,
diminuindo todo o tipo de constrangimentos até entdo existentes, em
torno do licenciamento das instalagdes destinadas para o efeito.

Os custos inerentes a execugdo das medidas e atividades previstas
neste regulamento sao inferiores as receitas originadas pelas mesmas,
tendo em conta os beneficios que proporcionam a populagao estudantil
de Pinhel e concelhos limitrofes, contribuindo de forma significativa para
o bem-estar, ocupagdo e formagao pessoal e social dos mesmos.

No uso da faculdade conferida pelos artigos 112.° e 241.° da Cons-
tituigdo da Republica Portuguesa, do Decreto-Lei n.° 32/2011, de 7 de
margo, da Lei 73/2013, de 3 de setembro, da Lei n.° 53-E/2006, de 29 de
dezembro, das alineas b) e g) don.® 1 do artigo 25.° e alinea k) don.® 1 do
artigo 33.°da Lei 75/2013 de 12 de setembro, ¢ aprovado o Regulamento
de Campos de Férias organizado pelo Municipio de Pinhel.

CAPITULO1
Disposicdes Gerais

Artigo 1.°
Lei habilitante

O Regulamento de Campos de Férias, também designado por Re-
gulamento das Férias Desportivas, ¢ aprovado ao abrigo do disposto
nos artigos 112.° e 241.° da Constitui¢do da Republica Portuguesa, do
Decreto-Lei n.° 32/2011, de 7 de margo, da Lei 73/2013, de 3 de se-
tembro, da Lei n.° 53-E/2006, de 29 de dezembro e das alineas b) e g)
don.° 1 do artigo 25.° e alinea k) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei 75/2013
de 12 de setembro.

Artigo 2.°
Ambito e objetivos

1 — O presente regulamento define os direitos, os deveres e as re-
gras a que obedece o funcionamento e a execugdo dos programas de
férias desportivas promovidas pelo Municipio de Pinhel, nos termos e
cumprimento do disposto no artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 32/2011 de
7 de margo.

2 — O programa de férias desportivas ¢ um campo de férias ndo
residencial, destinado a grupos de jovens com idades compreendidas
entre os 6 ¢ os 14 anos, tendo como objetivos:

a) Ocupagao salutar dos tempos livres dos participantes;

b) Proporcionar o desenvolvimento integral das criancas e jovens;

¢) Fomentar o sentido de entreajuda e convivéncia saudavel dos
participantes;
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d) Promover atitudes de desenvolvimento pessoal dos participantes
através do seu envolvimento em atividades desportivas, culturais e
recreativas;

e) Promover atitudes de autoestima, capacidade de iniciativa, sentido
de responsabilidade e criatividade dos participantes;

/) Sensibilizar e transmitir valores coincidentes com uma forma de
vida saudavel, através da pratica de varias modalidades desportivas e
atividades de ambito sociocultural;

2) Divulgar as atividades desportivas e socioculturais existentes no
Concelho de Pinhel;

h) Apoiar as familias no acompanhamento das criangas e jovens nos
periodos das suas férias escolares.

CAPITULO II
Camara Municipal

Artigo 3.°
Entidade Organizadora

1 — A Camara Municipal de Pinhel ¢ a entidade promotora e orga-
nizadora do programa de férias desportivas e culturais.

2 — A Camara Municipal podera contratualizar com as Associagdes
do Concelho a realizagdo das atividades a desenvolver.

Artigo 4.°
Deveres da Cimara Municipal
Constituem deveres da Camara Municipal:

a) Zelar pelos interesses e seguranga das criangas e jovens;

b) Prestar informagdes relativamente ao programa de férias;

¢) Acompanhar e avaliar o desenvolvimento das atividades reali-
zadas;

d) Esclarecer e interpretar eventuais dividas suscitadas pelo presente
regulamento;

e) Efetuar um seguro de acidentes pessoais para todos os jovens
participantes.

Artigo 5.°
Direitos da Cimara Municipal
Constituem direitos da Camara Municipal:

a) Receber os participantes nas datas referidas;

b) Solicitar as informagdes necessarias aos participantes e encarre-
gados de educagao;

¢) Excluir do programa os participantes que nio respeitem a institui¢do
e o presente Regulamento;

d) Alterar, pontualmente, o pagamento definido sempre que surjam
imprevistos técnicos ou logisticos, informando os participantes com a
devida antecedéncia;

e) Decidir sobre a localizagdo e as atividades a realizar no programa
de férias;

/) Solicitar declaragdo para autorizar a crianga ou jovem a ir para
casa sozinho.

Artigo 6.°
Destinatarios

1 — Os destinatarios do programa férias desportivas sdo as criangas e
jovens com idades compreendidas entre os 6 e os 14 anos, habitualmente
residentes no Concelho de Pinhel ou residentes noutro Concelho.

2 — Para efeitos de inscrigdo sera considerada a idade do partici-
pante a data da realizagdo do campo de férias em que o mesmo ira
participar.

3 — Os participantes no campo de férias sdo permanentemente acom-
panhados por pessoal técnico.

Artigo 7.°
Inscricoes

1 — As inscrigdes dos participantes sao efetuadas através de formu-
lario proprio, junto da entidade organizadora.

2 — O periodo de inscrigdo decorre no local ¢ prazo devidamente
anunciados.

3 — Os documentos a apresentar no ato da inscrigao sao os seguintes:

a) Ficha de inscri¢ao devidamente preenchida e assinada pelo encar-
regado de educagdo/representante legal.

b) Fotocodpia do cartdo de cidaddo ou de outro documento de iden-
tificagdo;
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4 — A inscrigdo so sera valida depois da entrega da respetiva ficha e
do pagamento da taxa devida.

5 — Os valores a pagar por cada inscri¢éo sao os constantes do anexo,
que faz parte integrante deste regulamento, podendo ser atualizados
anualmente, nos termos do artigo 9.° do regime geral das taxas das
autarquias locais.

6 — No ato de inscrigdo dos participantes deve ser-lhes facultada
informagao detalhada acerca do programa de férias.

7 — Sempre que se verifiquem necessidades de alimentagio especifica
ou cuidados de satude a observar, deve o encarregado de educacgio/re-
presentante legal, no momento da inscri¢@o, informar por escrito a
entidade organizadora.

8 — A existéncia de falsas declaragdes no ato da inscri¢do implica
a anulacdo da mesma e a impossibilidade de participagdo no campo
de férias.

Artigo 8.°
Atividades e localizacao

1 — As atividades a realizar convergem para as motivagoes das faixas
etarias dos participantes e para os recursos existentes e enquadrar-se-ao,
preferencialmente, nas areas do desporto, recreio, ludica, ambiente, se-
guranga, patrimonio histérico e cultural ou outras, de relevante interesse.

2 — Em obediéncia ao nimero anterior as atividades a desenvolver
poderdo ter uma componente predominantemente ladica, ou acumular
aspetos com aprendizagem e o desenvolvimento de tarefas.

3 — As atividades previstas no programa de férias decorrerdo em
espacos que reinam todas as condigdes de seguranca, de acordo com o
disposto no artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 32/2011, de 7 de margo.

4 — A entidade organizadora deve informar as Entidades Policiais,
o Delegado de Saude e o Corpo de Bombeiros da area onde se realiza
o campo de férias, com uma antecedéncia minima de 48 horas antes do
inicio das respetivas atividades, bem como, uma identificacgéo clara da
respetiva localizagdo e calendarizac@o.

Artigo 9.°
Periodos de realizacio e horarios

1 — O programa de férias desportivas tem lugar durante as férias
escolares.

2 — Os participantes devem cumprir os horarios estabelecidos, para
que ndo ocorra nenhum atraso na programagao.

3 — O campo de férias funciona das 8.30 horas as 18.00 horas.

Artigo 10.°
Regras de conduta

1 — E expressamente proibido fumar e ingerir bebidas alcodlicas.

2 — Caso o participante se encontre medicado, os medicamentos ou
declarac@o do encarregado de educagio/representante legal devem ser
entregues ao monitor ou coordenador do campo de férias.

3 — E proibido o uso de qualquer tipo de arma, utensilios ou qual-
quer outro instrumento, que pela sua perigosidade ou caracteristicas
coloquem em risco a integridade fisica dos participantes ou o normal
funcionamento do campo de férias.

4 — Os participantes devem respeitar todas as informagdes e ordens
dadas pelos monitores de acordo com os seus direitos e deveres.

5 — A Camara Municipal néo se responsabiliza pela perda ou danifica-
¢do de objetos pessoais, extrativos ou furtos de qualquer tipo de pertences
dos participantes.

Artigo 11.°
Seguranca

1 — As criangas e os jovens s6 poderdo sair do campo de férias despor-
tivas sem acompanhamento dos encarregados de educagdo/representante
legal, ou de outras pessoas autorizadas por estes, se tal for indicado e
expressamente escrito na respetiva ficha de inscri¢do.

2 — Dentro das instalagdes utilizadas e durante o decorrer do campo
de férias, a organizagao providenciara vigilancia adequada para que os
participantes ndo possam ausentar-se das mesmas.

Artigo 12.°
Sangoes

1 — A eventual pratica de atos contrarios ao funcionamento do campo
de férias desportivas e ou incumprimento dos deveres do participantes,
tais como danos de material, equipamento ou infraestruturas, despesas
médicas/assisténcia médica, serdo da exclusiva responsabilidade dos
encarregados de educagdo/representante legal.

2 — O ndo cumprimento do disposto neste regulamento e a pratica
de atos contrarios as ordens legitimas dos técnicos responsaveis pelas
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férias desportivas dara origem a aplicagdo de sangdes, conforme gra-
vidade do caso:

a) Repreensio verbal;
b) Inibigao temporaria da realizagdo de determinada (s) atividade (s);
¢) Expulsdo do programa de férias.

3 — Aaplicacdo das sangdes ¢ da responsabilidade do pessoal técnico,
sendo no entanto, a sangdo referida na alinea c¢) do niimero anterior apli-
cada por decisao do coordenador do programa de férias e precedida de:

a) Relatorio assinado pelo monitor, onde se descriminem fundamen-
tadamente os motivos do impedimento;

b) Comunicacdo escrita do relatorio referido na alinea anterior ao
encarregado de educagdo/representante legal para pronuncia, no prazo
de 24 horas, a contar da rece¢do da comunicagio, entregue pessoalmente
ou por via postal, ou outro meio.

4 — A ndo recegdo ou recusa da rece¢do, bem como a ndo prontincia,
nos termos da alinea b) do numero anterior ndo prejudica a tomada de
decisdo do coordenador nos termos do n.° 3 do presente artigo.

CAPITULO 111
Direitos e deveres dos participantes

Artigo 13.°
Direitos dos participantes
Constituem direitos dos participantes:

a) Ter acesso no ato da inscricdo as atividades programadas, podendo
no entanto, as mesmas serem alteradas por razdes de ordem técnica ou
meteorologica;

b) Participar nas atividades em plena seguranga, de acordo com o
enquadramento legal vigente e as regras estabelecidas;

¢) Ser informados e esclarecidos acerca do presente regulamento e
outras normas elaboradas pela entidade organizadora, bem como, das
possiveis consequéncias do seu ndo cumprimento;

d) Ser acompanhados por pessoal técnico em todas as atividades
desenvolvidas;

e) Dispor de momentos de brincadeira “livre”, e espontanea, em que
poderao definir e organizar o seu tempo e as suas atividades;

f) Fazer criticas e sugestdes relativas ao funcionamento do programa
e ser ouvidos pelos elementos da equipa técnica em todos os assuntos
que justificadamente sejam do seu interesse;

2) Beneficiar de um seguro de acidentes pessoais.

Artigo 14.°
Deveres dos participantes
Constituem deveres dos participantes:

a) Conhecer e cumprir o presente regulamento;

b) Cumprir as instrugdes e orientagdes transmitidas pelos monitores
e coordenadores do programa;

¢) Cumprir os horarios estabelecidos. Em caso contrario cabera ao
encarregado de educagdo/representante legal, a responsabilidade de
transportar o participante ao local da atividade;

d) Contribuir para a harmonia, boa convivéncia e integragdo no pro-
grama de todos os participantes;

e) Usar vestuario e calgado adequado as atividades, assim como outro
material de apoio (por exemplo: chapéu, protetor solar, garrafa de agua)
recomendado pela Camara Municipal;

f) Zelar pela conservagao das instalagdes ou equipamentos utilizados,
sendo responsabilizados pelos danos causados;

2) Informar por escrito aquando da sua inscri¢ao de qualquer limitagao
fisica e ou funcional, de eventuais necessidades de alimentagao especifica
ou cuidados especiais de saude a ter em conta;

h) Comunicar ao monitor que o acompanha qualquer alteragdo ao
regime da sua participagdo (por exemplo: sair mais cedo ou ndo parti-
cipar num dos dias).

CAPITULO IV
Equipa técnica

Artigo 15.°
Composi¢ao da equipa técnica

1 — A realizagdo de um campo de férias desportivas deve compre-
ender, por razdes imperiosas de interesse publico relacionadas com
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a seguranga dos participantes, no minimo, durante o periodo em que
decorrem as atividades:

a) Um coordenador;

b) Um monitor para cada 6 participantes, nos casos em que a idade
seja inferior a 10 anos.

¢) Um monitor para cada 10 participantes, nos casos em que a idade
destes esteja compreendida entre os 10 e aos 14 anos;

2 — O pessoal técnico deve estar devidamente preparado e habilitado
para o exercicio das fun¢des a desempenhar.

3 — Compete a Camara Municipal nomear os elementos que cons-
tituem a equipa técnica, de entre pessoas com idoneidade e habilitados
para o desempenho das fungdes.

Artigo 16.°
Deveres do coordenador

1 — O coordenador ¢ o responsavel pelo funcionamento do programa
de férias, cabendo-lhe a superintendéncia técnica, pedagogica e admi-
nistrativa das atividades a realizar.

2 — Sao deveres do coordenador:

a) Elaborar e operacionalizar o cronograma de atividades, assim como,
acompanhar a sua execucao;

b) Coordenar a agdo do corpo técnico;

c¢) Assegurar que o campo de férias desportivas cumpra os requisitos da
legislagdo em vigor, assim como do presente regulamento, e do projeto
pedagogico e de animagao;

d) Zelar pela correta utilizagdo dos equipamentos e instalagdes;

e) Manter disponivel e garantir o acesso da ASAE a informagao refe-
rida no n.° 1 do artigo 17.° do Decretos-lei n.° 32/2011, de 7 de margo;

/) Garantir o cumprimento das normas de saude, higiene e segu-
ranga.

Artigo 17.°
Deveres dos monitores

1 — Compete aos monitores acompanhar os participantes durante a
execucdo das atividades do campo de férias de acordo com o previsto
no cronograma de atividades.

2 — Sio deveres dos monitores, nomeadamente:

a) Coadjuvar o coordenador das atividades do campo de férias e
executar as suas instrugdes;

b) Acompanhar os participantes durante as atividades, prestando-lhes
todo o apoio e auxilio de que necessitem;

¢) Cumprir e assegurar o cumprimento, pelos participantes das normas
de satide, higiene e seguranca;

d) Verificar a adequagéo e as condi¢des de conservacdo e de segu-
ranca dos materiais a utilizar pelos participantes, bem como, zelar pela
manutengdo dessas condigdes.

Artigo 18.°
Direitos da equipa técnica

A equipa técnica constituida por um coordenador e monitores deve
ser proporcionado:

a) Exercer o seu trabalho em condig¢des de higiene e seguranca;

b) Seguro de acidentes pessoais;

¢) Informagéo e esclarecimento sobre o presente regulamento;

d) Ser tratada com respeito por todos os intervenientes no campo
de férias;

e) Ter a seu cargo, apenas, o nimero de participantes estabelecidos
por lei;

/) Ter conhecimento prévio do cronograma de atividades, bem como,
da natureza e duragéo das fungdes a desempenhar;

2) Ter acesso a agdes de formagao e sensibilizagdo, tendo em vista o
aperfeigoamento do trabalho desenvolvido.

CAPITULO V
Disposi¢des finais

Artigo 19.°
Transportes

A Céamara Municipal de Pinhel, assegurara a deslocacdo dos par-
ticipantes sempre que as atividades assim o exijam, de acordo com a
legislagdo em vigor no dmbito do transporte coletivo de criangas.
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Artigo 20.°
Registo Audiovisual

1 — A Camara Municipal recolhera, ao longo das atividades imagens
(fotos, videos) que utilizara nos seus meios de divulgagdo e promogao
desta e de outras atividades semelhantes.

2 — A Céamara Municipal reserva-se o direito dessa recolha e utili-
zagdo, ndo a cedendo a terceiros.

3 — Se o encarregado de educacao/representante legal nao autorizar
autilizagdo de imagens onde apare¢a o seu educando, devera manifestar
tal vontade junto da entidade organizadora.

Artigo 21.°
Desisténcias

1 — O participante ou o seu encarregado de educac@o/representante
legal, podem desistir da inscri¢do no programa de férias, comunicando
essa intengdo a organizagdo do mesmo, por escrito, nas seguintes con-
dig¢des:

a) Para as comunicagdes desisténcias chegadas antes do fim do prazo
de inscrigoes ¢ devolvido o valor total da inscrigdo;

b) Para as comunicac¢des de desisténcia ap6s o final do prazo das
inscri¢des ou a ndo comparéncia da atividade, ndo ha lugar a qualquer
reembolso.

Artigo 22.°
Livro de reclamacdes

Estara disponivel o livro de reclamagdes que sera facultado a quem
o solicitar.

Artigo 23.°
Legislacio subsidiaria

Em tudo o que néo estiver previsto no presente regulamento, aplicar-
-se-a o disposto no Decreto-Lei n.° 32/2011, de 7 de margo e restante
legislagdo aplicavel.

Artigo 24.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia imediato a sua publi-
cacdo no Diario da Republica.

9 de margo de 2016. — O Presidente da Camara, Rui Manuel Saraiva
Ventura.

ANEXO

Tarifario
Semanal, (2.* a 6.* feira, com almogo e seguro incluido) — 20,00 €

Quinzenal, (2. a 6. feira, com almogo e seguro incluido) — 35,00 €
209445795

MUNICIPIO DO SABUGAL

Aviso n.° 4019/2016

Antonio dos Santos Robalo, Presidente da Camara Municipal do Sabu-
gal, em cumprimento do disposto no artigo 4.° da Lei 35/2014 de 20 de
junho, torno publico que, usando da competéncia que me ¢ conferida pela
alinea @) don.° 2 do artigo 35 da Lei 75/2013 de 15 de setembro, e na se-
quéncia do respetivo procedimento concursal para ocupagdo de um posto
de trabalho de Assistente Operacional — Area de Som e Luz — Auditorio
Municipal, previsto no Mapa de Pessoal para 2016, foi celebrado contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, com inicio
dia 01 de margo de 2016, com o trabalhador Bruno Miguel dos Santos.

O trabalhador foi posicionado na posi¢ao 1, nivel 1 da tabela re-
muneratoria Unica a que corresponde a remuneragio de 530,00 Euros.

2 de margo de 2016. — O Presidente da Camara, Antonio dos Santos
Robalo.
309423081

Aviso n.° 4020/2016

1 — Nos termos do disposto no artigo 19.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril, e artigo 33.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se



